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大 通 炕
萨若兰

（中篇小说）

（接上期）
十四

为了继续与敌人展开斗争，筹集枪
支弹药，那苏图和李伊凡再次来到边
里。他们以进城走亲为名，来到北镇境
内的医巫闾山，恰遇高连胜打了胜仗，
扛着战利品走在路上。

这时，高连胜带领一个中队的人，
热血沸腾地唱着抗日歌曲，雄赳赳，气
昂昂地走下山来。

高连胜见到那苏图和李伊凡迎面
走来，兴奋地招呼他们：“哎，大哥，你们
咋在这儿？”

那苏图说：“我们想去边里购买一
些枪支，现在子弹也不够，枪也不太好
使。”

高连胜说：“别去了，那里的铺子早
被端了，还是我帮你们吧。”

高连胜给那苏图和李伊凡拨了四
条枪和一千发子弹，用柴草伪装好，帮
他们用马匹运回去。

高连胜的队伍走到红台山脚下，说
要去往锦州，于是和那苏图、李伊凡分
道而去。刘双找借口说自己肩膀疼，去
县城买药，就和高连胜他们分手，一个
人骑着马跑远了。

进驻县城的日本参事官阿部虎男
正在他的办公室里研究热河省地图时，
商人打扮的日本特务大平正美，在刘双
的带领下，带着“重要情报”回来了，两
人在门外毕恭毕敬地齐声喊“报告”。

阿部虎男希望有重大发现，立刻喊
他们进来。

大平正美一进门就毕恭毕敬地向
阿部虎男行了个九十度大弯的礼，汇报
说：“报告参事官，有一股游击队就在柳

树营子一带活动，其中有一个共党分子
叫李伊凡，是个教书先生，还有一个叫
那苏图的，是当地农民。”

阿部虎男不耐烦地说：“驴唇不对
马嘴。我说的是比游击队更危险的高
连胜，他有消息没？”

大平正美说：“高连胜骑着马，带领
一部分兵力已经去往锦州了。”

刘双说：“报告太君，柳树营子游击
队这么胆大包天，是因为外围有义勇军
的支持。”

阿部虎男说：“好，明天集合，突袭
柳树营子，什么游击队、义勇军，个个击
破！”

大平正美的脑袋带滚珠似地点了
一下：嗨！

此时的刘双为了一点可怜的饷金，
已完全成为叛徒。他听大平正美喊了
一声，嗨，也不由自主地“嗨”了一声。

阿部虎男亲自带一个中队的兵力趁
夜进村，他们开着两辆卡车，满载兵士，个
个荷枪实弹，从东向西气势汹汹而来。

在村头负责放哨的游击队员发现，
雾霭中有一团黑影在移动，而且离村子
越来越近，赶忙学猫叫把敌情传递给下
一个岗哨，猫叫声一声接一声……

日本鬼子进村以后，没遇上来回走
动的人，阿部虎男怕中埋伏，叽里呱啦
地说着日语，警觉地命令几个鬼子兵先
挨门逐户地进行搜查。

那苏图他们的游击队埋伏在山林
里，为了不打草惊蛇，他们屏住呼吸，只
等最佳时机。鬼子兵连续搜查了好几
家，除了个别没来得及藏身的老人和小
孩，没发现游击队和义勇军，回来向阿
部虎男禀报。

阿部虎男不信，向天开了一枪，嘶
吼：“你们的，出来的干活！”

那苏图瞅准时机，果断地下命令：
打！

于是，顷刻间枪声大作，双方发生
激战，游击队从四面八方痛击敌人，手
榴弹在敌群中炸开了花。进入那苏图
家的鬼子放弃搜查，冲出屋子，向外扫
射，有的被游击队员击中，哇哇地惨叫
着倒下。

战斗持续到后半夜，日军和游击队
各有伤亡。阿部虎男没想到游击队有
这么大的实力，决定撤兵。游击队乘胜
追击，一直把敌人赶到十八盘山北面的
米家湾附近才罢手。阿部虎男带领兵
马摸爬滚打缩回县城。

日本侵略者的魔爪伸到了内蒙古
草原，草场受到严重破坏。他们企图占
据美丽的大草原，在海拉尔等地修筑地
下工事，在草原上抓劳工。

德力格尔在上校团长高连胜的影
响下，成长为上校营长。他接到高连胜
的命令，要他带兵赴科尔沁，说有一批
劳工正被日本人押解，走在去海拉尔的
路上。

高连胜说：“日本人真是太可恶了，
为了保密，他们利用劳工挖好地下工事
以后，就要把劳工集体杀害，所以我们
必须要保护草原上的同胞。”

德力格尔表态说：“知道了，我去组
织兵力，马上行动，保证完成任务！”

德力格尔带领一个营的兵力骑马
向科尔沁草原飞奔，到达库伦旗以北时，
看见一批劳工果然被日本人驱赶着正走
在北去的途中。可是，劳工和日军混在
一起，一旦失手，将伤及劳工。德力格尔

当机立断，决定先转移鬼子的注意力，然
后再下手。他选了几个神枪手，隐藏在
坡下，从鬼子背后瞄准敌人就打。

德力格尔看好时机，一声令下，押
解劳工的鬼子腹背受敌，还不知道怎么
回事，就被撂倒好几个。

鬼子发现坡下有人偷袭，立即组织
兵力还击，顾首不顾尾，乱作一团。德
力格尔借机用蒙古语向劳工队伍喊话：

“老乡，快跑，我们是来救你们的！”
劳工们一听，纷纷跑散。日军向逃

跑的劳工开枪，打死打伤几名劳工，其
余多数跑散。

德力格尔见劳工队伍已经解散，考
虑到敌强我弱的情况，决定撤退。

当德力格尔带领义勇军战士们蹚
过一条河，到达家乡边界的时候，发现
前面有很多乡亲拖家带口，背负行囊向
北迁徙而来。

德力格尔勒住缰绳，问道：“老乡，
你们咋在这个时候出来跑盲流啊？”

一个老乡说：“我们实在是活不下
去了，鬼子在旧庙那边投放了鼠疫病
菌，好力皋、查干朝鲁台这两个村的人
都死了一百多人了。”

另一个老乡说：“我是查干朝鲁台
的，我们村除了死的，都出来了。”

德力格尔骂道：“狗日的日本鬼子，
简直太坏了！”

老乡甲说：“就是嘛，坏冒脓了。你
们绕道走吧！”

德力格尔提示说：“老乡，你们要小
心啊，鬼子在抓劳工呢！”

德力格尔看着老乡们远去的背影，
不放心地徘徊了好几圈，才骑马往回
走。 （待 续）

我们正处在一个由人工智能等颠
覆性技术驱动深刻变革的时代。这场
变革不仅重塑着生产生活方式，更使教
育面临前所未有的机遇与挑战。在AI
浪潮的冲击下，教育的目标、内容与方
法等核心命题，亟待被置于新的时代背
景下进行系统性反思与重构。一场波
澜壮阔的“学习革命”已悄然开启。

教育是面向未来的事业，教师是塑
造未来的关键。当“学习革命”已然来
临，教师培训绝不能成为变革中的“短
板”。教师培训必须勇于自我革命，率
先拥抱变化，成为新理念、新方法、新技
术的策源地和扩散端。

时代之变：育人模式转型的迫切
呼唤

AI的迅猛发展，特别是生成式AI
的横空出世正在解构传统的教育生
态。教师不再是垄断知识的权威，海量
信息触手可及，甚至在某些领域，AI的
分析与生成能力已超越人类专家。这
意味着，教师角色必须转变：从知识的
传授者、答案的给予者，转型为学生成
长的引导者、学习过程的设计者、思维
发展的催化者和情感价值的守护者。

角色转变对教师的知识结构、能力
素养和教育理念提出了全新要求。尽
管许多教育工作者已经开启了教学创
新的局部探索，但若仅停留在AI技术
使用的浅表层面，而未实现教育理念、
模式与评价的系统性重构，则依然难以
应对新时代对人才培育的深层需求。

范式重构：让教师培训成为学习革
命的“第一现场”

教师培训的变革，并非仅仅是内容
上增加几门关于AI应用的课程，而是

需要进行一场全方位的“范式重构”，使
其自身成为“学习革命”的示范区和试
验田。其必要性主要体现在三个层面：

第一，教师作为“学习者”的能力提
升需求。教师是终身学习的践行者。
教师培训必须率先垂范，运用参与式培
训、项目化学习、工作坊学习、协同教
研，特别是AI赋能的人机协同模式，让
教师在“做中学”“用中悟”，真切感受技
术赋能下学习的深度与广度。

第二，学习迁移的“示范”必要性。
教育变革的有效性，很大程度上依赖于
成功的实践案例和可操作的范式。教
师培训，正是生成、展示和验证这些新
范式的最佳场域。当参训教师亲历了
一场以学习者为中心、技术无缝融合、
注重过程评价的高质量培训后，他们获
得的不仅是知识技能，更是一个鲜活、
可复制的“教学原型”。这个“原型”能
够极大降低教师回到工作岗位后实施
变革的认知负荷和试错成本。因此，培
训者如何设计学习目标、如何搭建学习
支架、如何利用技术工具促进互动、如
何进行形成性评估等，所有这些细节本
身就成为极具价值的“教学法”示范。

第三，应对AI风险的“安全试验
场”价值。AI技术在教育中的应用潜
力巨大，但其风险亦不容忽视，如数据
隐私、算法偏见、信息茧房、思维惰化、
过度依赖技术导致的人际关系疏离
等。让尚不熟悉AI特性的教师直接将
其应用于未成年人教育，存在不可预知
的风险。而教师培训的对象是成年人，
他们具备更强的批判性思维和风险识
别能力。在培训过程中，有意识地设置
AI应用以及对AI伦理、数据安全、人

机协同边界等议题的讨论和辨析，将会
鼓励教师们在实际操作中识别和反思
潜在问题。教师培训可以作为一个“压
力测试”环境、在相对可控的条件下，探
索AI与教育融合的最佳实践，规避可
能的风险，形成审慎、负责任地使用技
术的共识与规范。

路径探索：AI时代教师培训变革
的核心维度

AI 时代的教师培训，重在围绕
“人”的成长，构建以学习者为中心、以
技术为支撑、以实践为导向的专业发展
新生态。

让“人机共教”成为教师培训的标
配。随着AI技术日益成熟，知识传递
类任务可以更多地交由AI承担。在此
背景下，培训者的角色正逐步从“知识
的讲授者”转向“学习的设计者与思维
的引导者”。面授培训可着力构建“人
机协同”的教学结构：AI负责精准传递
知识、提供即时反馈、生成多样化学习
资源；而培训者则更多地聚焦于激发深
度思考、组织协作探究、促进经验融合
与实践转化。这种“人机共教”的模式，
不仅可提升培训的效率和深度，也让教
师在亲身体验中，直观学习如何将AI
有机融入教学，为其未来的教育实践提
供可借鉴的元模型。

让“智能导师”成就个性化的实践
指导。教师专业成长具有高度的情境
性与个体差异性。未来的教师培训可
以引入教育智能体技术，围绕不同主题
为教师构建专属的“智能导师”。这些

“智能导师”能够基于教师的具体学科、
学段与发展阶段，提供从教学设计生
成、策略优化到反思辅助的个性化指

导。通过模拟专家思维、提供动态示范
与实时反馈，“智能导师”可作为教师专
业实践的“伴随式脚手架”，有效降低创
新实践的门槛，助力实现从“规模化培
训”到“个性化成长”的范式转型。

以“真实测评”为突破创新素养测
评。素养导向的教师培训，有必要建立
与之匹配的“真实性测评”体系。借助
AI的上下文理解与分析能力，我们可
以在模拟或真实的任务情境中，对教师
的问题解决过程、资源整合策略、技术
应用水平及成果创新性等进行多维度、
过程性的数据采集与评估。这种评估
不仅能更客观、立体地反映教师的实践
素养，也可通过即时诊断与优化建议，
使评价过程本身成为推动教师专业发
展的有效助力。

以“深度反思”为要素实现应用闭
环。技术的融入若缺乏理性审视，容易
流于表面，甚至带来潜在风险。因此，
教师培训有必要将“深度反思”作为关
键环节，构建技术应用的伦理与价值闭
环。培训中可以设置常态化的反思机
制，引导教师围绕AI工具的教育效能、
数据安全、算法公平以及人机协同的合
理边界等议题，展开批判性讨论与证据
分析。通过营造这类专业对话的文化
氛围，鼓励教师在拥抱技术的同时，始
终保持教育者的主体性与判断力。这
种持续的批判性思考习惯，将促使教师
在回到自己的课堂时，能够更加自觉、
审慎地选择和使用技术工具，将培训中
的伦理认知转化为教学实践中的理性
行为，从而在真实教学场景中构建更加
负责任、更有教育意义的AI应用模式。

（光明日报）

AI 时代“学习革命”，从教师培训开始


