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从“资源输送”到“能力共建”、从“大水漫灌”到“精准滴灌”——

县 中 学 生 成 长 的 丰 沛 资 源 从 哪 里 来
全国过半的高中扎根在县域，近六

成高中生在此成长。如何克服县中教
育资源的有限性，为这些孩子铺就更宽
广的成长之路？这是建设教育强国战
略下提升县中办学质量的宗旨使命。

竭力为学生提供更加丰沛的成长资
源，是振兴县中的重要任务，既需要国家
政策的重点支持，也需要全社会的聚力
相助，更需要学校自身的内涵提升。各
地县中应从哪些方面着手，充分开拓育
人资源？各方资源如何才能真正精准落
地，并有效转化为县中发展的内生动力？

聚焦教育帮扶：变“输血”为“造血”

在对县中的帮扶过程中，如何确保
外部优质资源的输入不是简单“输血”，
而能有效激发县中自身“造血”功能，最
终实现从“领着走”到“自己走”的转变？

首先要深化托管帮扶工程。充分激
发部属高校和地方高校以及城区优质普
通高中深入开展县中托管帮扶工作的热
情，探索常态化帮扶机制，创新切实有效
的帮扶内容与路径，助力县中增强办学
活力和内生发展动力，提升教师学科素
养和教育教学水平，提高育人质量。

其次，要借鉴优质学校经验。推动
优质高中与县中结对，通过管理团队跟
岗锻炼、骨干教师双向交流、名师工作室
跨校辐射等方式，实现管理经验与教育
资源的深度共享。通过指导帮助县中建
立现代学校治理体系，优化教学常规管
理，形成“名校带县中、县中创特色”的良
性发展。

此外还应构建科研协同网络。充分
发挥教育科研对县中发展的支撑驱动和
引领作用，联通省、市教研力量，建设跨
区、跨校学科教研组，并依托数字化平台
构建城乡一体化的教研共同体，常态化
开展线上线下混合式教研，帮助县中开
展教学课例研究、教学改进以及课题研
究，以教育科研培育县中科研文化，促使
县中逐渐走上更高质量的科学化发展道
路。

在教育数字化背景下，县中帮扶应
该如何利用好信息技术，实现帮扶效益
最大化？

效益最大化，关键在于推动帮扶模
式从“资源输送”向“能力共建”转型升
级。

具体而言，要大力推广“双师课堂”
与“同步教研”深度融合模式。不仅要让

县中学生听到优质课，更要让异地名师
与本地教师结成教学共同体，通过共备
共研、协同教学，实现“授人以渔”的能力
传递。还要善用学习数据分析，生成个
性化学情报告，使帮扶从“大水漫灌”转
向“精准滴灌”，切实提升教学实效。

在数字帮扶过程中，要特别防范如
下倾向。一是避免“重硬件轻软件”倾
向，加强对县中教师数字素养的系统性
培训，确保其能有效运用技术优化教
学。二是警惕“数字形式主义”，坚持以
课堂质量和学生发展的实际成效作为评
价数字化应用的根本标准。三是坚守

“教师主体”地位，尤其在“双师课堂”中
需强化本校教师的教学主导权，避免其
被技术或资源边缘化。四是加强网络与
数据安全建设，保障平台稳定运行与师
生隐私安全。数字帮扶的最终目的，是
要帮助县中建立起自主发展的“数字造
血”机制，让技术既成为资源桥梁，更成
为能力提升的催化剂。

开拓县域资源：将“地方性”转化为
“教育力”

对县中而言，应当如何挖掘所在县
域独具特色的教育资源？可以从哪些类
型的资源入手进行开发？

县域资源转化应聚焦四类特色，推
动“课程化、项目化、基地化”。

要融合地方文化与红色资源。深入
挖掘地方优秀传统文化与红色革命资
源，开发系列校本课程，将文化精髓与红
色精神融入德育和思政教育体系。通过
主题实践活动、实地研学、人物访谈等形
式，增强学生对本土文化的认同感与自
豪感。

要联动区域特色产业资源，建设产
教融合类课程。围绕地方农业特产、工
业集群等特色产业，共建“产业实验室”
或研学基地，开展项目化学习，将真实产
业场景与案例融入相关学科教学，推动
课程内容与区域经济联动，增强学生学
习的社会联系与实践意识。

要整合自然生态资源，开发生态实
践类课程。依托县域内湿地、山林、农田
等生态资源，设计自然考察、生态监测、
户外锻炼等一体化课程。在真实自然场
景中开展科学探究与生态文明教育，培
养学生的实践能力、环保意识和坚忍品
格。要引入乡土人才资源，拓展协同育
人课堂。

要建立“乡土导师库”，积极吸纳非
遗传承人、技术能手、行业专家等进入校
园。通过工坊教学、专题讲座、“双师课
堂”等形式，将地方智慧与学校课程深度
融合。

以赣州为例，红色文化、客家传统、
稀土产业、特色农业等资源丰富，都是县
中教育的资源“富矿”。

依托以上本土资源，县中开发了多
样的实践学习活动。一是红色思政实
践。依托瑞金、于都等革命旧址，开发
红色走读路线与思政实践课程，强化理
想信念教育。二是客家文化研学。以
龙南376座客家围屋为核心载体，开展
围屋研学，整合客家习俗、技艺、山歌等
资源，设计跨学科教学方案，打造音乐、
美术、劳动教育融合基地。三是产业融
合学习。组织学生深入家具企业、稀土
产业园、茶产业园、蔬菜基地等，开展职
业体验与项目式学习，连接课堂知识与
真实产业生态。四是乡土课程开发。
邀请非遗传承人、农技专家、“乡村
CEO”等本土人才进校园，合作开发《木
匠文化与匠心精神》《农业科技选修课》
等校本教材，实现资源进课堂、文化入
课程。

开拓县域资源的关键在于打破学
校、家庭、社会之间的隔阂，形成校家社
系统育人新生态。县中应如何主动作
为，与地方政府、企业、社区、家庭建立协
同机制，形成资源共享、责任共担的良性
生态？

以单县第一中学为例，学校与政府、
企业、社区和家庭进行了积极协同。

主动对接政府，争取政策与项目支
持。积极向县委县政府汇报发展规划，
主动承接教育改革试点任务。例如，学
校成功争取财政支持建成体育文化中
心，将排球馆建设纳入县重点项目，以

“主动作为”赢得“政府支持”。
联动企业与社区，实现资源互补共

赢。与本地企业合作共建实训基地、赞
助品牌赛事；与社区联动开展志愿服务、
文化展演，形成学校获得资源、企业社区
提升影响的“多赢”局面。

深度融合家庭，构建育人同心圆。
我们通过建立家长学校、开设“家校合
育”课程、邀请家长参与活动策划等方
式，让家长从“旁观者”变为“参与者”，共
同落实“家庭学习管理五个保障”，做到
学生规律作息与充足睡眠、合理饮食与
营养均衡、适度运动与健康体魄、阅读习

惯与知识积累、亲子沟通与情感支持，形
成育人合力。

用好学校资源：实现内涵式提升

相较于外部资源，县中内部的师资、
课程、文化等是学校发展之本。一般而
言，县中有哪些值得挖掘的校内资源？

课程教学质量对县中发展水平十
分关键，因此要发掘并拓展学校自身
的课程资源。首先要确保开齐开足国
家课程，在此基础上，针对县中生源特
点与办学历史，构建“五育”融合、科学
与人文并重的特色课程育人体系，为
县中的每一个学生提供主动发展、全
面发展、个性发展和终身发展的课程
滋养。

首先是盘活教师资源。充分发挥正
高级教师、全国头雁教师、省特级教师及
市级骨干教师的引领价值，通过建立“名
师工作室”“青蓝结对”等机制，将其转化
为校本培训的核心力量，形成经验传承、
同伴互助的教师发展文化。

其次是优化课程资源。系统梳理、
提炼本校长期积累的优秀课例、导学案
与特色项目，将其体系化、课程化，建设
成独具海岛特色的校本资源库，使之成
为可迭代、可传承的学校知识资产。

三是浸润文化资源。深度挖掘基于
本地文化与办学历史的校园文化，将其
融入育人目标、制度设计与环境营造，增
强师生的身份认同与内在凝聚力，构筑
学校持续发展的精神动力。

县中应如何通过校内治理改革最大
限度地“激活”现有资源，提升育人效能？

实施“动态式”师资管理。建立校内
教师柔性流动机制，依据课程需求与教
师专长，推动跨年级、跨学科教学协作，
并设立“首席教师”“学科导师”等岗位，
激发骨干教师的引领与辐射作用。

构建“立体化”课程体系。以国家课
程为基底，深度融合县域文化、生态等地
方资源，系统开发校本课程群与跨学科
项目，推动课程从“标准化”向“校本化”

“生本化”重构。
推动“发展性”评价改革。建立以

育人效能为核心的综合评价体系，将校
本课程开发、跨学科教学、学生成长指
导等纳入考评，突出过程性与增值性评
价，引导教师从“知识传授者”向“成长
导师”转变。

（光明日报）


